
 

WYKONYWANIE NOWYCH ZADAŃ PRZESTRZEGANIA 

PRZEPISÓW O OCHRONIE DANYCH OSOBOWYCH 

 
Szkolenie z zakresu Ochrony Danych Osobowych oraz Bezpieczeństwa Informacji 

 

Zgodnie z: 

- Ustawami branżowymi. 

- Ustawą z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych; 

- Rozporządzeniem Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004r. 

w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunków technicznych 

i organizacyjnych oraz innych aktów wykonawczych  

NOWELIZACJA 2015  

 

Adresaci szkolenia: 

 Administratorzy Bezpieczeństwa Informacji 

 Właściciele firm  

 Prezesi zarządów 

 Kierownicy jednostek organizacyjnych (dział marketingu, IT, dział kadr) 

 Osoby z działów prawnych zajmujące się ochroną danych osobowych w 

organizacji 

Szkolenie jest realizowane w grupie maks. 15-os.  

Prowadzący szkolenie:  

 

Rafał Piątek - audytor bezpieczeństwa informacji, członek Stowarzyszenia Administratorów 

Bezpieczeństwa Informacji, 

 certyfikowany audytor IRCA normy 27001 nr SSCE/ISMSLAC/512378/P/3361, 

 certyfikowany Administrator Bezpieczeństwa Informacji European Network Security 

Institute  I i II stopnia 

Administrator Bezpieczeństwa Informacji w sektorze publicznym i prywatnym, ponad 7- 

letnie doświadczenie, udzieli Państwu wszelkich informacji.   

Szkolił pracowników banków, firm i instytucji.  

Marta Rydlewska – doradca prawny.  

 

Zakres szkolenia: 

 Ochrona danych osobowych – przepisy prawne. 

 Ochrona danych osobowych – zagadnienia ogólne. 

 Granice przetwarzania danych osobowych. 

 Procedury zabezpieczania danych osobowych. 

 Status prawny Administratora Bezpieczeństwa Informacji. 

 Odpowiedzialność Administratora Danych i Osób Upoważnionych. 



 

Miejsce szkolenia:  

 

Tomas Consulting S.A. Ul. Lniana 41 w Białymstoku ( sala konferencyjna A) 

Termin: 20 marca 2015 roku (piątek)  

Czas trwania szkolenia – 7 godzin szkol.: 9.00-15.00 

W tym dwie przerwy kawowe 10 minut, godz. 12.30 (lunch) 

 

Szczegółowy zakres szkolenia: 

 

I. Ochrona danych osobowych – zakres prawny. 

1. Przepisy europejskie i krajowe: 

a. Dyrektywa 95/46/WE Parlamentu Europejskiego i Rady, 

b. Opinia Grupa Roboczej ds. Ochrony Danych powołana na mocy art. 29, 

c. Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o Ochronie Danych Osobowych - UODO, 

d. Rozporządzenia do UODO: 

· w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunków technicznych i 

organizacyjnych, jakim powinny odpowiadać urządzenia i systemy informatyczne służące do 

przetwarzania danych osobowych, 

· w sprawie wzoru zgłoszenia zbioru danych do rejestracji GIODO, 

· w sprawie wzorów zgłoszeń powołania i odwołania administratora bezpieczeństwa 

informacji, 

· w sprawie sposobu prowadzenia przez administratora bezpieczeństwa informacji rejestru 

zbiorów danych, 

· w sprawie trybu i sposobu realizacji zadań w celu zapewnienia przestrzegania przepisów o 

ochronie danych osobowych, 

e. Opinia Grupa Robocza ds. Ochrony Danych powołana na mocy art. 29, 

f. Porozumienie z dnia 14 grudnia 2012r, pomiędzy Państwową Inspekcją Pracy a 

Biurem Generalnego Inspektora Ochrony Danych Osobowych, 

2. Założenia Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady do Dyrektywy 95/46/WE 

Parlamentu Europejskiego i Rady. 

 

II. Ochrona danych osobowych – zagadnienia ogólne. 

1. Zakres ustaw – przedmiotowy i podmiotowy. 

2. Administrator Danych Osobowych. 

3. Administrator Bezpieczeństwa Informacji art. 36a ust. 1. 

4. Pojęcia i definicje: 

a. dane osobowe a ochrona dóbr osobistych, 

b. dane zwykłe a dane szczególnie chronione, 

c. przetwarzanie danych osobowych, 

d. zbiory danych osobowych m in. zbiory branżowe 

5. Administrator Systemu Informatycznego. 

6. Rola i zadania Generalnego Inspektora Ochrony Danych Osobowych: 

a. jawny rejestr ABI.  



 

III. Status prawny Administratora Bezpieczeństwa Informacji. 

1. Nowy status powołania ABI. 

2. Zgłaszanie ABI do rejestracji GIODO. 

3. Nowy zakres zadań i obowiązków ABI. 

a. przestrzeganie przepisów UODO, 

b. prowadzenie jawnego rejestru zbiorów danych osobowych, 

c. sprawozdania zgodności przetwarzania danych z przepisami UODO 

4. Niezależność stanowiska ABI – struktura organizacyjna. 

5. Wymagane kwalifikacje do pełnienia funkcji ABI. 

6. Sprawozdania zgodności UODO na wniosek GIODO. 

Granice przetwarzania danych osobowych. 

1. Przesłanki legalizujące przetwarzanie danych osobowych zwykłych i danych 

osobowych szczególnie chronionych: 

a. zgody na przetwarzanie danych osobowych, 

b. przepis prawa, 

c. umowa jako podstawa przetwarzania danych osobowych, 

d. prawnie usprawiedliwiony cel przetwarzania danych osobowych, 

2. Przesłanki celowości. 

3. Przesłanki merytorycznej poprawności i adekwatności danych. 

4. Przesłanki ograniczenia czasowego. 

V. Procedury zabezpieczania danych osobowych. 

1. Polityka Bezpieczeństwa; 

2. Upoważnienia do przetwarzania danych osobowych i rejestr osób upoważnionych. 

3. Instrukcja Zarządzania Systemem Informatycznym. 

4. Poziomy bezpieczeństwa danych osobowych. 

5. Umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych. 

6. Protokoły z pozostałych czynności przetwarzania danych. 

VI. Prawa osób, których dane są przetwarzane. 

1. Prawa osoby, których dane dotyczą. 

2. Obowiązek informacyjny - m.in. monitoring. 

VII. Odpowiedzialność Administratora Danych i Osób Upoważnionych. 

1. Odpowiedzialność administracyjna Administratora Danych. 

2. Odpowiedzialność cywilnoprawna Administratora Danych. 

3. Odpowiedzialność karna Administratora Danych. 

4. Odpowiedzialność karna Przetwarzającego. 

Uwaga: Dodatkowe informacje-  zmiana prawa w roku 2017 – zasygnalizowanie 

problemu. 

 


